CHALMERS BORSSALLSKAP

STADGAR FOR
CHALMERS BORSSALLSKAP

Sallskapet grundades 1 september 1993, OMX979.4, av Magnus Dahlgren, Markus Hornkvist och
Johan Riddergard.

Séllskapets stadgar antogs i sin helhet vid det forsta konstituerande métet som dgde rum vid ovan
ndmnda datum.

Andrat: 2010-05-04 av Christian Pitulia
Andrat: 2012-07-09 av Alexander Yeh
Andrat: 2013-05-08 av Anton Skoglund
Andrat: 2019-05-08 av Hanna Svensson
Andrat: 2020-05-05 av William Forsberg

Andrat: 2024-10-03 av Philip Gifting

§ 1 ANDAMAL OCH VERKSAMHETSOMRADEN

MOMENT 1

Chalmers Borsséllskap dr en oberoende, ideell och partipolitiskt obunden organisation, som

verkar for spridandet av kunskap om och kring niringsliv, bors och finans.

MOMENT 2



All typ av kapitalforvaltning & medlemmarna &r otillaten. Sillskapet far inte heller under
nidgra omstindigheter sjidlva generera kop- och séljrad pd marknadsnoterade vérdepapper.
Séllskapet  tillats dock vidarebefordra externa analytikers rekommendationer och har
dessutom mdjligheten att erbjuda rabatter pa eller provnummer av sponsorers marknadsbrev.
Foredragshallare med bestimd och uttalad uppfattning om sérskilda vardepapper kan givetvis

ocksa komma ifraga.
MOMENT 3

Sallskapets aktiviteter dr endast 6ppna for medlemmar, om inte annat har angivits genom

beslut i styrelsen.
MOMENT 4

Sallskapets oberoende stillning utesluter inte samarbete med liknande organisationer under

forutsittning att ett sddant samarbete bedoms frimja sdllskapets medlemmar och dndamaél.

§ 2 MEDLEMSKAP

MOMENT 1

Medlem ir vare fysisk person som stiller sig bakom séllskapets syften, har erlagt faststélld
medlemsavgift samt studerar eller har studieuppehdll eller examen fran Chalmers Tekniska
Hogskola. Undantag frdn kravet om studier vid Chalmers Tekniska Hogskola samt krav om
betald medlemsavgift kan goras om den aktuella personen pa ett visentligt sétt kan bidra till

séllskapets verksamhet eller 1 6vrigt har en anknytning till Chalmers Tekniska Hogskola. Detta

forfarande kraver dock styrelsens godkédnnande.
MOMENT 2

For att skydda den personliga integriteten dr medlemsmatrikeln konfidentiell for alla utom

sittande styrelse, revisorer och eventuell Overordnad organisations revisorer. I de fall



Sadllskapet dr underordnat annan organisation kan pa begéran overordnad organisation ges
tillgdng till medlemsmatrikeln undantaget kontaktuppgifter. Sponsorer fér inte ha tillgang till
medlemsmatrikeln om inte medlemmen godkénner detta. Medlemsdata far som mest sparas 64
manader fran senast betald medlemsavgift. Detta atagande gors 1 syfte att skydda
medlemmarnas integritet. 64 ménader séitts med anledning att nistkommande styrelse ska

kunna informera séllskapets medlemmar om omregistrering och férnyelse av medlemskap.

Styrelsens atagande i medlemsbasen:
* Under sista veckan i LP4 skall alla aktiva medlemmar som &r pa sitt sista medlemsér

status dndras till inaktiva

* Under LV1 i1 LP1 skall mail skickas ut till samtliga inaktiva medlemmar i
medlemsbasen, ddr de pAminns om att omregistrera sig och fornya medlemskap for
kommande lasér
* Under LV4 - LV5 1 LP1 skall medlemsbasen tommas pd samtliga inaktiva

medlemmar. Dessa personer finns ej ldngre i1 registret men kan pa samma sétt som

nya medlemmar registrera sig pa nytt.

Styrelsens Ovriga ataganden:

* Inventera samtliga data som foreningen dger. Deklarering av varfor data d4gs méste
ske.

 Radera samtliga data vilken foreningen inte har beldgg for att fortsatt dga. ¢

Data fir endast anvédndas for godként &ndamal.

« Andra samtliga 16senord till foreningens alla kanaler och konton. Detta for att personer
som inte lingre har beldgg att ha tillging till data inte pa ndgot sdtt ska kunna komma
at den.

* Radera inboxen pa samtliga sociala medier.

MOMENT 3

Verksamheten skall till viss del baseras pd medlemsavgifter.

MOMENT 4

Inbetalning av medlemsavgiften giller for medlemskap under aktuellt ldsér och kommande



fyra ldsar. Sker inbetalning av medlemsavgiften under sommarlov dr medlemskapet giltigt

kommande fem l4sar.

§ 3 SALLSKAPETS ORGANISATION

MOMENT 1

Sillskapets verksamhetsar ér 1 april till 31 mars.

MOMENT 2

Séllskapets verksamhet utovas genom
A) Arsmote
- Arsméte ir séllskapets hogsta beslutande organ
B) Styrelse
- Styrelsen ansvarar for sillskapets 16pande forvaltning och ér dess verkstillande organ.

C) Kommittéer

- Sdrskilda kommittéer bestdende av ledamoter eller andra medlemmar kan bildas efter
beslut av styrelsen for att ansvara for en del av Séllskapets verksamhet och/eller fraimja
subgruppers intressen i enlighet med direktiv fran styrelsen. Ordforanden i kommittén

skall vara ledamot och/eller adjungerad i styrelsen om inte styrelsen beslutar om annat.
D) Projektgrupper

- Sérskilda projektgrupper bestdende av ledamoter eller andra medlemmar kan bildas
efter beslut av styrelsen for att genomfora verksamhet i enlighet med direktiv frdn

styrelsen eller den styrelsen utser.

E) Valberedning



- Valberedningen har att framligga forslag till tillsdttande av poster pa arsmotet.

F) Revisorer

- Revisorerna, vilka bér vara medlemmar men ej féar vara styrelseledaméter, har att

granska styrelsens forvaltning.

§ 4 ARSMOTE

MOMENT 1

Ordinarie drsméte skall héllas arligen 1 Goteborg under ldsperiod 4, lisvecka 4, 5 eller 6. Extra

arsmote kan hallas for behandling eller beslut 1 sarskild fraga.

MOMENT 2

Styrelsen kallar till ordinarie arsmoéte. Kallelse till ordinarie arsmdte skall meddelas skriftligen
med personlig inbjudan minst tvd veckor fore detsamma. Om vid drsmotet skall behandlas
dndring av séllskapets stadgar skall detta anges i kallelsen med angivande av det huvudsakliga

innehéllet av forslaget till andring.

Extra arsmote sammankallas da styrelsen eller revisorerna finner pdkallat eller d4& minst
hilften av medlemmarna sé& begir. Kallelse till extra &rsmoéte skall meddelas skriftligen med
personlig inbjudan minst tvd veckor fore detsamma. I kallelsen skall anges det eller de

arenden som skall behandlas.
MOMENT 3

Vid arsmote dger varje deltagande medlem fOrslagsrétt och rostritt. Fullmaktsrostning och
rostning genom ombud é&r icke tilldten. Vid lika rostetal filler motets ordférande avgoérandet.
Vid personval avgor dock lotten. Sluten omrostning skall vid personval ske om minst tre
rostberéttigade sa begér. Styrelsens ledamoter dger ej rostrétt ifriga om ansvarsfrihet. For att

arsmotet skall vara beslutsmédssigt kravs att minst tio procent av medlemmarna ar narvarande.

Om s4 inte dr fallet blir arsmotet dnda beslutsmissigt om inte minst 1 medlem protesterar och



havdar att det inte borde vara beslutsmissigt med hénsyn till antalet ndrvarande.

Om det ordinarie drsmotet ej blir beslutsméssigt pd grund av bristande nirvaro blir det extra
arsmotet automatiskt beslutsméssigt oavsett antalet medlemmar. Ett sddant extra arsmdte har

om det utlysts pé stadgeenligt sétt samma réttigheter som ordinarie drsméte.

MOMENT 4

Vid drsmote dger styrelsen rétt att besluta om enskild dverldggning i sirskild friga.

MOMENT 5

Motion till ordinarie arsmote kan véckas av enskild medlem eller av en grupp av medlemmar.
Motion skall vara styrelsen tillhanda senast 1 april. Proposition till ordinarie drsmdte kan

vickas av styrelsen.

MOMENT 6

Senast tva veckor fore ordinarie drsmote skall forslag till dagordning, verksamhetsberittelse
samt valberedningens forslag till ny styrelse jdmte revisorer finnas tillgéngligt pé internet.
Revisionsberittelse, propositioner och motioner med styrelsens forslag till beslut skall finnas

tillgdngliga for bestdllning senast en vecka fore ordinarie arsmote.

MOMENT 7

Vid ordinarie arsméte skall foljande fragor behandlas:

* Val av ordforande inom kretsen av rostberéttigade att leda forhandlingarna
Val av sekreterare att fora protokoll vid &rsmotet

* Val av tva justeringsmain tillika réstrdknare

» Faststillande av dagordning

* Frdga om motets stadgeenliga utlysande

* Foredragning av styrelsens verksamhetsberittelse
* Foredragning av revisorernas beréttelse



* Frdga om ansvarsfrihet for styrelses ledaméter

* Val av ordforande for verksamhetsaret

* Val av vice ordforande for verksamhetsaret

* Val av kassor for verksamhetsaret

* Val av 0vriga styrelseledamoter inklusive eventuella suppleanter {or
verksamhetsaret

* Val av tva revisorer samt suppleanter for dessa vilka skall granska styrelsens

forvaltning for verksamhetsaret

* Faststillande av medlemsavgifter (eventuella dndringar trader 1 kraft i och med

beslutet)

* Behandling av propositioner och inkomna motioner jamte forslag till beslut frin

styrelsen samt beslut i anledning hérav

* Val av valberedning

$ 5 SPONSRING

Mottagandet av sponsring genom till exempel kapitaltillskott eller produktrabatter ar fullt

tillaten. Om inte sérskilda skél foreligger betraktas slutna sponsringsavtal som konfidentiella

for alla utom styrelsen och revisorerna. Styrelsen har ritt att besluta huruvida ett avtal skall

offentliggdras eller ej. Ett sponsringsavtal skall dock offentliggdéras om en majoritet av de

rostberéttigade pé arsmotet sd begér.

§ 6 STYRELSENS ORGANISATION

MOMENT 1

Styrelsen skall besta av tre till sju styrelseledaméter, vilka alla skall vara medlemmar i

séllskapet.
MOMENT 2



Utover styrelsens ordforande, vice ordforande, kassor samt IT- och Kommunikationsansvarig,

vilka utses av drsmotet, dger styrelsen ritt att inom sig utse ansvarsposterna:

* Sekreterare
* Medlemsansvarig som dr huvudansvarig for rekryteringsverksamheten och forandet av

medlemsartikeln
* Utskicksansvarig / utskicksansvariga

* Sponsringsansvarig

En och samma person kan inneha flera poster om detta bedoms vara lampligt. Dock skall

posterna ordférande, vice ordférande och kassor innehas av tre olika personer.
MOMENT 3

Kassoren skall skota foreningens ekonomi och ansvara for den lopande redovisningen.
Ordforande och kassor tecknar var for sig foreningens firma. I hdndelse att kassoren inte kan
fullgéra uppdraget dger styrelsen rétten att under verksamhetsaret inom sig utse en kassor.

Hogst tva av styrelsens medlemmar far samtidigt vara firmatecknare.
MOMENT 4

Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordférande, vice ordforande eller dd minst hilften av
styrelseledamoterna sa begir. Styrelsen dr beslutfor da minst hidlften av ledamdterna ar
nirvarande. Som styrelsens beslut giller det som bitrdds av minst hilften av de i styrelsen

invalda ledamoterna. Vid lika réstetal dger ordféranden utslagsrost.

§ 7 STYRELSENS ATAGANDE

MOMENT 1

Det dligger styrelsen att:

» Kalla medlemmarna till arsmote.



+ Kalla medlemmarna till ytterligare minst tvd sammankomster, som har anknytning till

ndgot av séllskapets verksamhetsomraden, under verksamhetséret

* Verkstilla beslut fattade pa arsmatet

» Tréaffa avgoranden i fragor som ej bedoms erfordra beslut pa arsmote

Forvalta séllskapets tillgangar

« Arligen avge verksamhetsberittelse, vilken skall stillas till revisorernas forfogande
senast tre veckor fore ordinarie arsmote

« Arligen avge resultat- och balansrikning, utforda enligt god redovisningssed, till
revisorerna senast tre veckor fore ordinarie drsmote

* Vid behov framldgga propositioner till &rsmotet samt yttra sig dver till drsmotet
inkomna motioner

* Vid behov skapa projektgrupp med valfritt antal ledamoter

* Utveckla samarbete med liknande organisationer om ett sddant bedoms frimja
séllskapets medlemmar och d&ndamal

» Tillse att protokoll bevaras frin arsmdten och styrelsesammantriden i minst tio ar °

Fora ett register over séllskapets medlemmar

* Fora ett register over tidigare styrelseledaméter

» Medlemskap fas digitalt i CBS-appen. Kvitto pa medlemskap utgors av vilkomstme;jl

som skickas vid registrering.

* Sluta, for sillskapet och dess medlemmar, s forménliga sponsringsavtal som mojligt
Att 1 samrad med sittande valberedning infor arsmotet foresla nést ars valberedning,
bestdende av maximalt fem personer samt en suppleant. Som mest far en ledamot
foreslas for omval. Forslaget skall ldggas fram tva veckor fore arsmotet, i samband med

dvriga nomineringar.

* Inneha mycket god kdinnedom om séllskapets stadgar

» Tillsétta eventuella vakanta platser i den valberedningen som valts pa drsmotet, detta
skall vara gjort senast ldsvecka 1 period 4

* Varje verksamhetsér bjuda in till och arrangera minst en atertraff for tidigare
styrelseledamoter, samt aktivt arbeta for ett uppratthdlla och utveckla ett

alumninatverk



* Efter avslutat verksamhetsar ansvara for att fullgod 6verlimning till nytilltradd
styrelse sker

* Att till efterkommande styrelse kvarldmna en databas vilken beskriver drets verksambhet.
Databasen bor omfatta medlemsinformation med data om tidpunkt for registrering,
kon, sektionstillhorighet samt inskrivningsar, savél data med avseende pé
arrangemang, atminstone foreldsare, foreldsarens befattning, datum och publikens

storlek. Efterlimnade databasen skall behandlas enligt beskrivning 1 §2, moment 2.

MOMENT 2

Styrelsens verksamhetsberittelse skall behandla f6ljande punkter:

* Nér och var foregaende arsmote holls
» Vilka som suttit 1 styrelsen samt vilka som varit sillskapets revisorer *
Antalet styrelsemedlemmar

» Redogorelse for sammankomster, kampanjer, forsdljningsaktiviteter och

publicerade artiklar

* Medlemsliaget samt fordandringar av detsamma jaimfort med foregaende

verksamhetsar
» Séllskapets ekonomiska situation samt jamforelse med foregdende verksamhetsar

Sponsorer under det gdngna verksamhetsaret

§ 8 REVISORERNAS ATAGANDEN

MOMENT 1

Det aligger revisorerna att for det aktuella verksamhetsaret:

* Vara sillskapets fortroendemén
* Inneha mycket god kdnnedom om séllskapets stadgar
* Granska styrelsens forvaltning och rikenskapernas riktighet

» Gé igenom samtliga styrelseprotokoll for att kunna bedoma om alla beslut verkstillts e



Kontrollera att det finns tdckning i beslut for gjorda utbetalningar

» Tillse att styrelsen inte dvertritt sina befogenheter och att fattade beslut
overensstimmer med séllskapets stadgar

* Avge revisionsberittelse till &rsmdtet
MOMENT 2

Om revisorerna foreslar ansvarsfrihet utformas revisionsberattelsen lampligen enligt bilaga

1. MOMENT 3

Revision skall utféras med stor noggrannhet.

§ 9 VALBEREDNING

Valberedningens uppgift dr att framldgga forslag till ordforande, vice ordférande, kassor och
ovriga styrelseledamoter inklusive eventuella suppleanter samt forslag till revisorer och

revisorssuppleanter.

$ 10 FORMALIA

MOMENT 1

Séllskapets logotyp ér faststilld till det utseende som framgér av bilaga 2.

MOMENT 2

Sallskapets symbol ar treklovern.

MOMENT 3



Dagordning infor styrelsesammantrdde bor utformas i enlighet med bilaga 3.

MOMENT 4

Protokoll fort vid styrelsesammantride bor utformas i enlighet med bilaga 4. Protokoll skall
vara av typen beslutsprotokoll. Protokoll skall efter beslut av styrelsen vara av typen
diskussionsprotokoll. For att protokollet skall vara giltigt krévs att det justeras av minst en
person som utses under sammantradet. Om det géller ett bradskande beslut kan justering av
den aktuella paragrafen ske omedelbart. Detta tillgar pd sa sitt att sekreteraren justerar
paragrafen direkt efter det att beslutet fattats, varefter paragrafen uppléses och forklaras
omedelbart justerad. Detta antecknas 1 samma paragraf som beslutet. Justering av protokollet
kan ocksa ske genom att foregdende motesprotokoll upplises vid styrelseméte, varefter
ordforanden, sedan hon eller han fitt moétets godkdnnande av protokollet, forklarar detsamma

justerat och skriver under.

MOMENT 5

Motion till arsmote bor utformas i enlighet med bilaga 5.

§ 11 STADGEANDRING

Stadgedndringen kan beslutas vid ordinarie arsmote om tvd tredjedelar av antalet
rostberdttigande ddrom forenar sig. Stadgedndring kan ockséa beslutas med enkel rostmajoritet

vid tva pé varandra foljande ordinarie &rsmdten.

I det fall sdllskapet dr underordnat annan organisation krévs att en eventuell stadgedndring ar

forenlig med denna organisations stadgar.

§ 12 UPPLOSNING

For beslut om séllskapets upplosning kriavs att forslag dirom kungjorts tillsammans med

kallelsen till ordinarie &rsmdte samt att forslaget vunnit tre fjardedelars majoritet av antalet



rostberittigade vid tva ordinarie drsmdten 1 foljd. Upploses sillskapet skall forst befintliga
fordringsdgare betalas varefter kvarvarande tillgdngar skénks till véilgorande dndamél enligt

beslut pa det sista ordinarie arsmotet.

BILAGOR

Bilaga 1 - Utformning revisionsberéttelse

Revisionsberattelse

Till arsmotet for Chalmers Borssillskap [Datum]

Organisationsnummer 857207-5698

Undertecknade revisorer har granskat Chalmers Borssdllskaps arsbokslut och Idpande
bokforing, samt styrelsens forvaltning for verksamhetsaret xx/xx. Det dr styrelsen som
ansvarat for rdkenskapshandlingen och forvaltningen. Revisorerna uttalar sig om arsbokslutet

och forvaltningen genom den gedigna revison som utforts.

Revisionen har utforts 1 enlighet med god revisionssed 1 Sverige. Revisionen innefattar att
granska underlaget for belopp 1 rdkenskapshandlingarna. I revisionen ingér ockséa att bedoma
den samlade informationen i arsbokslutet. Vi har granskat vésentliga beslut, atgarder och
forhdllanden 1 foreningen for att kunna beddma om styrelsen har handlat i strid med
foreningens stadgar eller arsmoétesbeslut. Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for att
tillstyrka att &rsmotet faststiller resultatrdkningen och balansrdkningen for féreningen, samt

beviljar styrelsens ledamdter ansvarsfrihet for verksamhetsaret xx/xx.

[Ort, datum]



Revisorns namn

Revisorns namn

Bilaga 2 — Logotyp

CBS

CHALMERS BORSSALLSKAP
Figur 1: CBS-loggan, full firg och text

CBS

Figur 2: CBS-logga, full firg

Figur 3: Sdllskapets symbol, treklovern

CBS¥

CHALMERS BORSSALLS
Figur 4: CBS-logga, svart




Bilaga 3 — Utformning av dagordning

Chalmers Borssillskap Dagordning
Datum:
Plats:
Motesordforande:
1. Motets oppnande
i. Punkt 1
2. Nirvarande
i. Sekreterare noterar nirvarande

3. Val av justerare

4. Godkinnande av dagordning
1. Ordforande frdgar om motet kan godkidnna dagordningen eller om det &r
ndgonting som ska tilldggas eller tas bort.
5. Senaste motesprotokoll
1. Ordforande gar igenom senaste motets protokoll och tar reda pa om de punkter
och uppdrag som styrelsen beslutade om dr genomforda eller dtgdrdade. 6. Motesfragor
i. Aktuella fragor diskuteras under ldmpliga rubriker eller punkter. Det dr under
dessa punkter som sjdlva innehéllet, diskussion och beslut kring aktuella
frdgor, uppméirksammas pa motet.
7. Ovriga fragor
i. Om det har tillforts fragor under métets gang diskuteras de under denna punkt.
8. Mitets avslutande
1. Ordforande bor padminna om tid och plats for ndstkommande styrelseméte.

Ordforande forklarar motet avslutat.

Bilaga 4 — Protokoll vid styrelsesammantrade

Chalmers Borssillskap Styrelsemote
Datum:

Plats:



Narvarande:

§ 1 Inledning

Motet 6ppnades av ordforande

§ 2 val

Till att justera protokollet valdes....

§ 3 Dagordning
Forslag till dagordning godkéndes...

§4....

§5...

§ 6 Niista sammantride

§ 7 Avslutning

Vid protokollet

Protokollférarens namn

Justeras Justeras

Justerarens namn (ordférande) Justerarens namn
Bilaga 5 — Utformning av motion

Motion till Chalmers Borssallskap
Arsméte den AAAA-MM-DD



Rubrik som ar informativ och tydlig

Bakgrund

Vad dr anledningen till att denna motion behdver stdllas? Ange bakgrundsfakta som dr viktiga

i sammanhanget och vad du vill paverka eller dndra pa.

Beskriv problemet och varfor det finns ett behov av att 16sa fragan. Beskriv eventuella hinder
eller problem. Anvind enkla ord och korta formuleringar som inte kan missuppfattas. Foresla
ett forslag till beslut, for att 16sa problemet. Limna om mojligt forslag pa eventuella riktlinjer

for genomforandet samt eventuella alternativa 16sningar.

Forslag till beslut
Beskriv ditt forslag till beslut, yrkande.

Avsluta med:

Jag foreslar foreningsstimman att besluta enligt forslaget.

[Ort, Datum]

Namn



